
  

Размещено 06.09.2019 

 

СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ РЕЗУЛЬТАТОВ СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА  

АО «Отисифарм» ответственно подходит к организации производственного процесса, что позволяет 

создать безопасные условия труда работников.  

В соответствие с положениями ст. 15 п.6 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ «О специальной 

оценке условий труда», АО «Отисифарм» публикует сводный отчёт о результатах проведения специальной 

оценки условий труда на 226 рабочих местах, без учета рабочих мест дистанционных работников. 

Наименование 

Количество рабочих мест и 

численность работников, 

занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них 

работников по классам (подклассам) условий труда из числа 

рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 

всего 

в том числе на 

которых проведена 

специальная оценка 

условий труда 

3.1 3.2 3.3 3.4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - 

основные/все 
216/226 216/226 0/0 216/226 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на 

рабочих местах (чел.) 
226 226 0 226 0 0 0 0 0 

из них женщин 163 163 0 163 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 

18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Оптимальные условия труда (1 класс) - условия, при которых сохраняется здоровье работника и создаются 

предпосылки для поддержания высокого уровня работоспособности.  

Допустимые условия труда (2 класс) характеризуются такими уровнями факторов среды и трудового 

процесса, которые не превышают установленных гигиенических нормативов для рабочих мест, а 

возможные изменения функционального состояния организма восстанавливаются во время 

регламентированного отдыха или к началу следующей смены. Допустимые условия труда условно относят 

к безопасным.  

Вредные условия труда (3 класс) характеризуются наличием вредных факторов, уровни которых 

превышают гигиенические нормативы и оказывают неблагоприятное действие на организм работника 

и/или его потомство.  

Опасные (экстремальные) условия труда (4 класс) характеризуются уровнями факторов рабочей среды, 

воздействие которых в течение рабочей смены (или ее части) создает угрозу для жизни, высокий риск 

развития острых профессиональных поражений, в том числе и тяжелых форм. 


